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Nyhetsbrev nr 5 fran RAR

280 miljoner till samordningsforbunden 2012

Fr&n och med ndsta ar hdjs samverkansmedlen med 20 miljoner kronor
i stadsbudgeten och fa ett eget anslag.

—Jag ar glad att vi antligen kan ge samordningsforbunden och andra
som finansieras med samverkansmedlen, |angsiktiga och stabila férut-
sattningar, sager socialférsakringsminister UIf Kristersson.

— Férandringen ar valdigt positiv for RAR, kommenterar forbunds-
chef Ola Wiktorson.

Han konstaterar att det nu finns en stabil och 1&ngsiktig finansiering
av finansiell samordning, 280 mkr per ar. Fér &r 2011 ar bidraget
260 mkr och naturligtvis 6nskar sig Ola Wiktorson mer pengar till den

finansiella samordningen, men inforandet av ett eget anslag i budgeten
ar trots allt ett stort steg framé&t. Som tidigare ar det Forsékringskassan
som har uppdraget att fordela medlen mellan samordningsférbunden.

Forsorjningsmattet minskar igen

Férsorjningsmattet fortsatter att minska kraftigt i Sérmland framfar
allt i Eskilstuna, Oxelésund och Flen. T Eskilstuna har de utbetalda
forsorjningsersattningarna minskat med 6ver 40 miljoner, i Flen med

over sju miljoner och i Oxeldsund med over fyra miljoner kronor i
jamforelse med andra kvartalet 2010.

Tre ESF-ansokningar fran RAR

Under varen och sommaren har Samordningsforbundet arbetat med tre
ansékningar till Europeiska socialfonden, ESF. Tva av ansokningarna
ar forbundets egna — Isak som véander sig till personer med invandrar-
bakgrund och Ciceron+ som vander sig till unga. I Fldtan, som
vander sig till personer med psykisk sjukdom inklusive neuropsykiatrisk
problematik, ar férbundet part i Férsakringskassans stora ansokan.

Ciceron plussar pa

Cicerons mojligheter att utveckla samverkan genom insatser till unga
6kar genom en ansékan till ESF. Projektet ar dopt till Ciceron+ och
syftar till att de medverkande organisationerna ska kunna erbjuda
unga stéd pa végen till arbete eller studier. Insatserna kommer att
vara regionala utifrén lokala behov och ska integreras med det
utvecklingsarbete som i dag pdgar inom ramarna for Ciceron.
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Ny pa kansliet

Helena Schnackenburg, som
arbetat med ESF-ansdkan
Ciceron+ under sommaren,
kommer att fortsdtta att
forbereda ansékan under
hdsten. Helena ska arbeta
25 % pa kansliet for att
informera om ansdkan och
pabodrja kartlaggningen av
behov och insatser.
Helena nas pa:

helena@rarsormland.se och
telefon 072-700 00 68.




Vision for storre politiskt engagemang

Han dr engagerad, fylld av energi och tydlig i sina uttalanden.
Karl-Henrik Nanning. Ordférande fér Samordningsférbundet Upp-
sala ldn. Ledamot i NNS styrelse och ansvarig fér Vision 2016.

— Vi som arbetar med finansiell samordning gor det for den en-

skilde. Dar finns vart fokus och vi lagger allt annat at sidan.
Han gillar inte att organisationers och myndigheters individu-

ella stuprér gor att individen tvingas anpassa sig efter systemet

och inte tvart om. Nej, det &r systemet som ska anpassas efter
manniskors egna forutsattningar.

Karl-Henrik Nanning ar évertygad om att god samverkan och
bra samarbete beror pd vissa personers speciella egenskaper.
Personer som ar nytankande och gillar innovativa |6sningar.

De som tycker att géra annorlunda ar spannande och har latt
for att fordndra bade sitt beteende och mentala tankande.

Om samverkan inte fungerar da &r det ledningen som inte

raknat hem sina vinster frdn dag ett och inte gjort sina socio-
ekonomiska bokslut.

— Man kan alltid gémma sig bakom regler och riktlinjer. Men
jag sager vaga satsa och gér det bra.

Framgang i Sormland
Karl-Henrik Nanning pekar pd TRIS — tidig rehabilitering i sam-
verkan - i RAR Sérmlands regi. Dar ar samverkan tydlig och myndig-
heterna undersdker utifran individens behov hur hon/han ska fa den rétta hjélpen.
— Forst ska vi lyssna, innan vi stéller krav. Men manga méanniskor blir hAmmade och

kommer inte ut pd arbetsmarknaden fér att de ratta insatserna inte erbjuds. Fér att samverkan
inte fungerar.

Karl-Henrik Nanning, ordférande
Samordningsférbundet i Uppsala lan.

Visionen infor framtiden

Det ar dags for ett paradigmskifte, konstaterar Karl-Henrik Nanning. Han tar exemplet med
tidiga insatser i forskola och skola. Det kostar for kommunerna, men staten sparar i forlang-
ningen nar manniskor inte sl&s ut p& arbetsmarknaden. Samhéllet ska ta kostnaderna s& tidigt
som mdjligt och kommunerna m&ste f& pengar tillbaka. Det dr diskussioner p& géng med social-
forsakringsminister UIf Kristersson.

Karl-Henrik Nanning jobbar for mer pengar till fyrpartssamverkan. Han ser samverkansmo-
dellen som en méjlighet, inte bara nér det géller rehabilitering, utan ocksd nar det géller andra
grupper i utanforskap.

Han vill strama upp organisationen, standardisering |ater fér byrdkratiskt, men i alla fall
mer utbyte av erfarenheter mellan samordningsforbunden och larande av varandras misstag.
Och kanske det viktigaste — @nnu fler, annu mer engagerade politiker.

Samordningsforbundet Uppsala Ian har tagit hjalp av nationalekonomen Ingvar Nilsson

som utbildar politiker och tjansteman om hur man gér socioekonomiska bokslut.

— Vi har inte rdd att inte samverka och samarbeta. Det handlar om att planera och agera
strategiskt [&ngsiktigt. Vad kommer individen att kosta i framtiden om vi inte agerar nu?

Fem framgangsfaktorer for samverkan

* ha en 6ppen och tydlig dialog

e var lyhord och tank nytt

* vaga prata och ta plats

* val fungerande kansli och arbetsutskott
* synas hos aktorerna och i media
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Ola Wiktorson, forbundschef, tel: 070-508 00 47, ola@rarsormland.se

Ann Lundqvist, forbundssekreterare, tel: 070-390 58 58, ann@rarsormland.se

Therese Elmecrantz, processtdd, tel: 070 - 320 58 45, therese@rarsormland.se SR
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